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القرار المتضمن تحديد  تنفيذ فـي إطار

المناصب المالية الشاغرة على مستوى مديرية 

وتوزيعها  2023بعنوان سنة  1جامعة البليدة 

يـشـرفـنـا ، بين أنماط التوظيف و الترقية

قنيين و أن نعلم كافة الموظفين الإداريين الت

 مديرية الجامعةلأعوان المصالح،التابعين 

بأنه تم فتح مسابقة للترقية على أساس 

 الإمتحان المهني في الرتب التالية: 

 

الرق

 م

ـــــــــــالرت

 بةـ

شـــــــــــر

 وط الترشــــح

عدد 

المناصب 

المفتوح

 ة

01 
في  رئيس المهندسين

 الإحصائيات

المهندسون 

في الرئيسيون 

الإحصائيات الذين 

يثبتون أقدمية 

 في الرتبة فعلية

 سنوات 7قدرها 

01 

02 
مهندس رئيسي في 

 الإعلام الآلي

المهندسون في 

الإعلام الآلي الذين 

يثبتون أقدمية 

في الرتبة فعلية 

01 

 إعلان عن الترقية في الرتبة على أساس الإمتحان المهني

 



 سنوات 5قدرها 

 متصرف رئيسي 03

المتصرفون الذين 

أقدمية يثبتون 

فعلية في الرتبة 

 سنوات 5قدرها 

 09عند تاريخ 

 2021نوفمبر 

،المتصرفون 

المحللون الذين 

يثبتون أقدمية 

 في الرتبة فعلية

سنوات مع  5

إحتساب مدة 

إنتمائهم إلى 

 رتبة متصرف.

02 

 منشط جامعي رئيسي 04

 ونمنشطال

من  ونجامعيال

المستوى الثاني 

الذين يثبتون 

في  أقدمية فعلية

 5قدرها  الرتبة

 سنوات

01 

05 
مساعد مهندس مستوى 

 في الإحصائيات 2

مساعدو المهندسون 

في  1مستوى

الإحصائيات الذين 

يثبتون أقدمية 

 في الرتبة فعلية

 سنوات 5قدرها 

01 

06 
مساعد مهندس مستوى 

 في الإعلام الآلي 02

مساعدو 

المهندسون 

في  1مستوى

الإعلام الآلي 

الذين يثبتون 

 مية فعليةأقد

 في الرتبة

 سنوات 5قدرها 

01 



 مساعد متصرف 07

ملحق رئيسي 

للإدارة ، كاتب 

مديرية رئيسي ، 

محاسب إداري 

رئيسي الذين 

يثبتون أقدمية 

 في الرتبة فعلية

 سنوات 5قدرها 

01 

08 
مساعد مهندس مستوى 

 في الإعلام الآلي 1

التقنيون 

السامون في 

الإعلام الآلي 

الذين يثبتون 

أقدمية فعلية 

في الرتبة 

 سنوات. 5قدرها 

03 

 محاسب إداري رئيسي 09

المحاسبون 

الإداريون و 

الذين يثبتون 

( 05خمسة )

سنوات من 

الخدمة الفعلية 

 ،في الرتبة

01 

 كاتب مديرية رئيسي 10

ب مديرية و اتك

الذين يثبتون 

( 05خمسة )

سنوات من 

الخدمة الفعلية 

 ،في الرتبة

01 

 كاتب 11

أعوان حفظ 

البيانات و 

الذين يثبتون 

( 05خمسة )

سنوات من 

الخدمة الفعلية 

 ،في الرتبة

 

01 

 



 

في  يستوفون الشروط المذكورةفعلى الموظفين الذين 

الجدول أعلآه، أن يقدموا طلبا كتابيا ممضيا من 

طرف المسؤول المباشر وإيداعه لدى المديرية 

يوم عمل  15خلال  الفرعية للمستخدمين و التكوين

 .ابتداء من نشر هذا الإعلان

 ملاحظة:

إن إيداع طلب الترشح خلال المدة المحددة 

 .أعلاه شرط ضروري للمشاركة في الإمتحان

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                      

 
 

 


