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1. Identification et présentation de l'équipe de recherche

: :

: :

: :

: :

: :

: :

LGC

Code de l'équipe

LGC CQ&SE

C1261303 N° de l'équipe3

Laboratoire Génie Chimique

Identification de l'équipe

Identification du Laboratoire

Université Saad Dahlab de Blida 1
Génie Chimique

: :

Classement thématique de l'équipe

Liste exhaustive des membres de l’équipe par grades (dont les Doctorant, LMD et autres) ( .......... LMD )

+

Description scientifique du programme de recherche de l’équipe (100 300mots) ( 300 100)

Menu

Adéquation entre le programme initial de l’équipe et sa réalisation (50 100mots) ( 100 50)

Environnement et contraintes (50 200mots) ( 200 50)

Travaux en cours (> 100mots) ( 100<)

Quelques indicateurs



( ) .Y a t il un ou des groupes de travail périodiques. Préciser pour chaque groupe (intitulé, responsable(s), fréquence, lieu, salle)

Compléments d’informationCompléments d information



Exp
(

500 pts/Publications dans la catégorie exceptionnelle
a) Publications dans des revues

Retour

A+ 100 pts/Publication dans la catégorie

APublication dans la catégorie 50 pts/

BPublication dans la catégorie 25 pts/

C

D 6 pts/

12 pts/Publication dans la catégorie

Publication dans la catégorie

E 40 pts/Publication dans la catégorie (à l’international) ( )

b) Ouvrages (

A+

AChapitre d’ouvrage complet de recherche (éditeurs internationaux)

300 pts/

120 pts/( )

Ouvrage complet de recherche (éditeurs internationaux) ( )

A’

A’’

Traduction d’ouvrage de spécialité 100 pts/

100 pts/Analyse et commentaire d’un manuscrit

B+ 80 pts/

p /

( )

y

Ouvrage complet de recherche (éditeurs nationaux)



BChapitre d’ouvrage complet de recherche (éditeurs nationaux) 32 pts/( )

C+Ouvrage pédagogique édité 50 pts/

C

D

20 pts/

15 pts/Polycopié édité d’un cours

Chapitre d’ouvrage pédagogique édité

L
(

30 pts/Membre du comité éditorial d’un livre

c) Editeur chef ou membre d’un comité éditorial en cours

Exp

A+ WOS " "« Spécial issue » WOS

100 pts/Catégorie exceptionnelle

50 pts/

A

B + B '' '' 24 pts/

30 pts/RevueWOS

«Spécial issue » d’une revue de catégorie B

B E BRevue de catégorie B ou E 20 pts/

C

A

Revue de catégorie C ou D

d) Brevets d’invention (

200 pts/Protection internationale

C D 10 pts/

BProtection nationale 50 pts/



Tableau récapitulatif 1 1

d)

0

0

489

0

a)

b)

Valeur/Production scientifique

c)

d)

489

0

Total de la production scientifique



Exp+
a) Plénière ou tutorial à une conférence scientifique ou un cours dans un workshop (
Exceptionnel : Congrès Mondial : 100 pts/

Retour

Exp :Exceptionnel : Congrès continental 50 pts/

A+

A 25 pts/Conférence Mobile avec actes (2 continents) ( )

Conférence Mobile (2 continents) avec actes dans le WOS WOS ( ) 40 pts/

B+

B

30 pts/Conférence Mobile continentale avec actes dans le WOS

Conférence Mobile continentale avec actes 20 pts/

WOS

C+Conférence internationale avec actes dans le WOS 25 pts/WOS

C

DConférence nationale avec actes

Conférence internationale avec actes

10 pts/

15 pts/

Exp+ 30 pts/

(b) Communication à une conférence scientifique

:Exceptionnel : Communication à un Congrès Mondial

Exp

A+

Exceptionnel: Communication à un Congrès Continental

15 pts/

20 pts/

Communication à une Conférence Mobile avec actes dans le WOS WOS

:

ACommunication à une Conférence Mobile avec actes (2 continents) 12 pts/( )



B+Conférence Mobile continentale avec actes dans le WOS 12 pts/WOS

B

C+

Conférence Mobile continentale avec actes

10 pts/WOS

10 pts/

Communication à une Conférence internationale avec actes dans le WOS

C 8 pts/Communication à une Conférence internationale avec acte

DCommunication à une Conférence nationale avec actes 6 pts/

E ( )Séminaires périodiques (officiels) 2 pts/

24 pts/

Journées d’étude

/ (c) Participation, en qualité qu'intervenant, à des écoles thématique de recherche/Dispenser des cours hors structue

2 pts/

Internationale indexée

18 pts/Internationale

10 pts/

10 pts/Nationale

Cours dispensé à l'étranger

7 pts/Cours dispensé en Algérie



A 24 pts/

d) Projets et programmes de recherche en cours (

Projets de Recherche Internationaux Multilatéraux

B

C

20 pts/Projets de Recherche Internationaux Bilatéraux

Projets de Recherche Intersectoriels 16 pts/C

D 12 pts/Projets de Recherche Sectoriels

Projets de Recherche Intersectoriels 16 pts/

E1Projets de Recherche Spécifique: Rayonnement de l’Etablissement 8 pts/

E2

E3

15 pts/

Projets de Recherche Spécifique: Recherche Développement

Projets de Recherche Spécifique: Recherche Appliquée :

: 15 pts/

E4Projets de Recherche Spécifique: Recherche Formation (projet de thèse, …)

/ (

(... ) 6 pts/

e) Président ou membre du CS et/ou du CO d’une conférence ou d’un workshop

Exp+

Exp

Exceptionnel: Congrès Mondial

:

:

Exceptionnel: Congrès continental

40 pts/

20 pts/

A+, A, B, B+

C, C+Conférence d’audience internationale avec actes 15 pts/

Conférence mobile avec actes 24 pts/

DConférence nationale ou séminaire périodique 12 pts/



E 10 pts/Conférence de diffusion de la science et/ou de la vulgarisation /

f) Mémoires ou thèses dirigés et/ou soutenus (

( ) 3 pts/Mémoire PFE [master, ingénieur, science médical] (sujet pris dans le laboratoire)

f) Mémoires ou thèses dirigés et/ou soutenus (

5 pts/Mémoire de Magister / DEMS

Thèse de Doctorat / DESM (concerne le candidat membre de l’équipe et le directeur de thèse) ( ) 15 pts/

Exceptionnel à l’international 80 pts/

15 pts/

(

( )Habilitation (cette rubrique concerne seulement les candidats)

g) Distinctions et Prix

International 50 pts/

60 pts/National exceptionnel



h) Membre de jury de DESM, doctorat ou d’habilitation

D l’ét bli t

National

(

3 t /

30 pts/

National hors établissement

Dans l’établissement

20 pts/

3 pts/

Tableau récapitulatif 2 2

50 pts/Etranger au pays de l’établissement

Rayonnement, visibilité et attractivité académique

Tableau récapitulatif 2 2

Valeur /

a)

b)

c)

(

(

(

c)

d)

e)

f)

g)

h)

(

(

(

(

(

(

Total rayonnement, visibilité et attractivité académique 358



A

B

C 30 pts/Organisation et/ou participation à des activités de vulgarisation /

30 pts/

50 pts/Organisation de cycles de conférences grand public, de salon ou de journées d’innovation ou de vulgarisation

: 100 pts/

a) Organisation de périples scientifiques, de salons ou autres activités pour la diffusion de
la science et de la technologie et la diffusion de la culture scienti ique (

Exceptionnel : organisation de périples scientifiques avec des personnalités de premier rang mondial

Participation ou organisation d’émission, film ou reportage

A

B

Encadrements / Soutenances / 5 pts/

(b) Partenariat avec le secteur socio économique

Convention (avenant) 30 pts/

c) Post graduation spécialisée (

Formations 10 pts/

30 pts/

Exploitation du brevet 30 pts/

Rapport d’expertise (ou enquête), réalisation de guide ou de fiche technique ( )

( )

Tableau récapitulatif 3 3



Valeur/

0

0

0

0

(

Total de l’adéquation et interactions avec l’environnement économique, culturel et social

(

Adéquation et interactions avec l’environnement économique, culturel et social



Equipe
3 3

Visibilité de l’équipe sur le web

Menu

Visibilité de l équipe sur le web

Visibilité de l’équipe sur le web

Bilan Récapitulatif de l’Equipe 3

489

0

358

Total 847


